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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAC SWISS PARK COMERCIAL

!

CAPITULO 1 - DENOMINACAO SOCIAL, SEDE, FORO, OBJETO E PRAZO DE DURACAO

Artigo 1°. Sob a denominagdc de "ASSOCIAGAO SWISS PARK COMERCIAL",
fica constituida uma Associac8o Civil sem fins econdmicos, politicos ou
religiosos, doravante designada simplesmente ASSOCIACAO, possuindo
personalidade Jjuridica e patriménio préprio, distintos de seus
associados, cujas atividades regular-se-dc por este Estatuto Social e
pela legislacdo que lhe for aplicavel.

Artigo 2°. A sede da ASSOCIAGRO serd no Lote 01, da Quadra L7, situado
na Rua Maria Alves Martins, n° 600, bairro Swiss Park, do loteamento
denominado LOTEAMENTO RESIDENCIAL SWISS PARK, registrado na matricula n®
154.069 do 3° Registro de Iméveis de Campinas/SP.

Artigo 3°. A ASSOCIACAO tem como objetivo exclusive de prestar servigos
de interesse da comunidade, proprietarios, compromissarios compradores,
cessionarios ou compromissirios cessiondrios de direitcs sobre os LOTES
COMERCIAIS implantados no Complexo Swiss Park, ou gue exerca atividade
comercial, sendo hoje eles: 02 lotes da gquadra “Al” (lotes 07 e 08}, 0L
lote da guadra “E” {lote 13), 02 lotes da quadra “S17 (lotes 05 e 06},
07 lotes da quadra “U5” {lotes Cl ao 07}, 0l lote da quadra “B&"” {lots
06), 15 lotes da quadra “X” (lotes 0l ao 15}, 17 lotes da guadra “Z27
(lotes 01 aoc 17}, 07 lotes da quadra “J1” [lotes 01 ao 07), 02 lotes da
guadra “0Ll” {lote 05 ac 07), 09 lote da guadra “P1” (lotes 01, 02, 03 a
09), 12 lotes da guadra “F2” ( lotes 17 ao 28), 03 lotes da quadra “V27
{lotes 01 ac 03), 12 lotes da quadra “G3” (lotes 01 ao 12}, 14 lctes da
quadra “T3” (lotes 01 ao 14}, 07 lotes da quadra “U3” (lotes 01 ao 97y,
15 lotes da quadra “T4”({ lotes 16 ao 30), 1z lotes da quadra “Fe” (lotes
14 ao 25), 12 lotes da gquadra “I%” (lotes 03 ac 143, 13 lotes da gquadra
“RE” {lotes 19 ao 31), 13 lotes da quadra wz7# (lotes 18 ao 30), 16
lotes da gquadra “N8” (lotes 20 ac 35), 11 lotes da quadra “X11” (lotes
01 ao 11), totalizando 176 lotes denominados como LOTES COMERCIAIS DE
PEQUENO PORTE e 05 lotes denominados como LOTES COMERCTIAIS DE GRANDE
PORTE, sendo eles: 0l lote da gquadra 7117 {lote 01), 01 lote da gquadra
“B127 (lote 01), 01 lote da guadra “DI12” (lote 01}, Ol lete da quadra
“E12” {lote 01) e 01 lote da quadra “F12” (lote 01}, tals como:

a) Zelar pela integral observancia das restrigdes contratuais
impostas ao empreendimento denominado “LOTEAMENT(O RESIDENCIAL
SWISS PARK";

conservacdc nos LOTES COMERCIAIS DE PEQUENO PORTE gque ainda

b) Organizar, éxecutar e manter os servigos de limpeza e §}f
£
n3o estejam ocupados pelo proprietario; &

c) Promover o convivio e o bom entendimento entre ©S comerciantes\€
e proprietarios ou titulares de direitos relativos aos LOTES ¥
COMERCIAIS; 4
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d} Promover e patrocinar atividades de carater social, comercial
e cultural, confraternizagdo e sclidariedade entre OS5
ASSOCIADOS;

e) Promovery O desenvolvimento urbanistico e socioecondmico do
TLOTEAMENTC.

f) Zelar pelo integral cumprimento dos regulamentos aprovados ou
que vierem a ser aprovados emn assembleila.

g) Representar os ASSOCIADOS, ativa e passivamente, D& defesa de
direitos coletivos.

h) Promover campanhas publicitédrias de incentivo acs comércios;

i} Buscar inocvagdes tecnolégicas para aprimorar as relacdes
comerciais dos comércios locais com os seus clientes;

i) Promover Cursos, workshops e treinamentos relacionados ao
desenvolvimente do comércio.

Paragrafo 1°. Fara & execucdc das atividades previstas neste
egtatuto, a ASSOCIACAO poderd contratar empresas ot profissiocnails
especializados, exceto Os servicos gque J& s&o atendidos pela
Associacdo dos Proprietariocs Swiss Park.

Paragrafo 2°. O patriménio da ASSOCIAGCAO seréi constituido pelos bens
mévels e imdveis que venham a ser adguiridos pela ASSOCIAGCAC e, assim
também, pelos demais valores que vierem a compor tal patriménio, a
titulo de contribuigdes de ASSOCIADOS ou de tercelros.

Paragrafo 3°. As atividades-ocbjeto da ASSOCIAGAO serdo sempre
desenvolvidas em cardter suplementar is atribuicBes cabivels aos
poderes Publicos, por meio de seus 6rgdos competentes, sem, no entanto,
caracterizar responsabilidade da ASSOCIACAO perante seus ASSOCIADOS ou
vterceiros, por obrigagdes, de fazer e/ou indenizar, gue, Ppor sua
natureza, sio do Poder Publico.

Artigo 4°. C prazo de duragio da ASSOCIACAO é indeterminado.
caPITULO II - QUADRO SOCIAL

Artigo 5°. O quadro social serad constituide pelos ASSOCIADOS
FUNDADORES, AGV CAMPTNAS EMPREENDIMENTOS LTDA, RICARDO BANVERSA,
TOMAY ALEXANDRE VITELLI E ROBERTO MAGGI, subscritores da Ata de
Constituigdc da ASSOCIACAO e 12 qualificados, e pelos ASSOCIADOS

PITULARES, assim considerados todos o8 proprietarics, compromissarios
compradores, cessionarios ou compromissarios cessiondrios de

direitos sobre os LOTES COMERCIAIS localizados 1o COMPLEXO SWISS \
PARK, identificados nec artigo 3° deste Estatuto, que |

espontansamente manifestardo a participacdo na ASSOCIAGAO, no ato i /%

da assinatura do instrumento préprio (particular ou publice) de
agquisicdo do lote ou de direitos sobre ele. Us ASSOCIADOS FUNDADORES,
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em conjunte com os ASSOCIADOS TITULARES, 330 doravante denominados
simplesmente ASSOCIADOS.

Paragrafo 1°. Sioc requisitos para admissdo, demissio e exclusdo:

a) Admissio - ocorre no ato da compra de IOTES COMERCIAIS nos
termos do contrato padrdo “escritura” depositado no Registro de
Imoveis, conforme disposto no art. 18 da lei n® 6.766/79, bem como
se o lote for adquiride de proprietérioc original, seja por
compremissc de venda e compra, doacéo, adiudicagdo, permuta, etc.,
respeitard o principic de sucessfo. Além dos lotes gue vierem a ser
incorporados, loteados, subdivididos, transformados dentro ou nas
imediacdes do complexo Swiss Park e a ele agregado.

b) Demissio - gue o ASSOCIADO promeva a venda, cessac ou
transmissdc dos direites de propriedade de seu lote, permanecendo,
porém, respensavel pelas despesas decorrentes da organizagdo,
execucdc, manutengdo dos servigos de limpeza nos lotes até a
efetiva transferéncia da propriedade e a entrega do Termo de
Inscricdo e Compromisso do novo proprietario.

¢) Exclusdo ~ nic haverd exclusdo de ASSOCIADO, =exceto deos LOTES
COMERCIAS DE GRANDE PORTE, no caso de desmembramento, OS lotes
oriundos seric automaticamente assoclados. Caso o leote se torne de
utilizacdo residencial, ¢ ASSOCIADO serd admitide na respectiva
Associacdo/Condominio residencial. -

Paragrafo 2°. Em nenhuma hipdtese serd admitida a associagdo de membros
gue ndo atendam os requisitos constantes do caput e Parédgrafo 1°, sendo
essencial que todo ASSCCIADO mantenha sua condicdo de titular de
direitos ou de Associacdc de titulares de direitos sobre qualquer
unidade integrante do COMPLEXC SWIS3 FPARK.

Paragrafo 3°. Em razdo de sus qualidade de LOTEADORA, a ASSOCIADR
FUNDADORA. AGYV CAMPINAS EMPREENDIMENTOS LTDA deverd aprovax todas as
deliberacées das hssemblélias Gerais que venham alterar as
caracteristicas peculiares do COMPLEXO BWISS PARK.

Artige 6°. Os ASSOCIADOS TITULARES ingressardoc no duadro social,
automaticamente, no ato de aquisigéo de qualquer dos LOTES COMERCIAIS
do COMPLEXO SWISS PARK, nos termos da Escritura Pablica de Venda e
Compra, submetendo-se, desde entdo, as disposicBes deste Estatuto
Social, ocasifo em que firmardc um Termo de Inscricdo e Compromisso.

Paragrafo 1°. Na hipdtese de promessa de venda & compra do lote, cesséo
ou promessa de cessdo dos direitos sobre o lote, ou qualquer forma de
alienacdo, os direitos e deveres do ASSOCIADO TITULAR proprietidrio do
respective lote, ficam obrigatoriamente transferidos ao¢ adguirente,
promitente comprador, cessiondrio ou promitente cessiondrio, conforme o
caso, no instrumento gque transferir a propriedade e a posse, ficande
este automaticamente responsavel. O ASSOCIADO TITULAR, ndoc obstante,
permanecera responsavel solidario até a entrega & Associacgdo do
instrumentc de transferencia e o do Termo de Inscrigado e Compromisso
assinade pelo comprador, promitente  comprador, cessionario o
promitente cessionario.

Paragrafo 2°. A validade e eficacia da transferdncia de que trata o
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pardgrafo anteriocr para a ASSOCIACAO serd a partir do recebimente do
respectivo Terme de Inscrigdo e Compromissoc, na forma definida pelo
fonselho Administrative observado, no entanto, que deverd sempre ser
firmadoe pelc ASSOCIADO TITULAR e pelo comprador, promitente comprador,
cessionario ou promitente cessionario, conforme o caso.

Paragrafo 3°. Cs compromissarios compradores preterem 0s
proprietadrios compromitentes vendedores na gualidade de associade
admitidos, o mesmo ocorrendo em relagdo aos compromissirios
cessiondrios com o5 compromitentes cedentes.

pParidgrafo 4°. A representacao ‘do ASSOCIADO TITULAR Junto a
ASSOCIACAO deverd ser exercida somente por 1 (uma) pessca fisica. Na
hipdtese de co-titularidade de lotes localizados no LOTEAMENTO, serd
designado 1 ({(um) ASSOCIADO TITULAR, dentre os co-proprietérios, para
tanto e, no caso de pessoas juridicas, a representacio serd exercida
pelo representante legal ou por procurador outorgado para este fim, sem
isentar os demais co-proprietédrios de lotes das responsabilidades
decorrentes. Em qualquer caso, a indicagdo deverad ser feita no campo
préoprio do respectivo Termo de inscricgo e Compromisso, oOu Ser
representado por procuragdo, por escrito, com antecedéncia minima de ©
(cinco) dias uteis da realizagdo das Assemblelas Gerais.

Artigo 7°. Os direitos e obrigagfes assumidos pelo ASSOCIADO TITULAR
obrigam a si, herdelros e sucessOres.

capPITULO III - DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 8°. Aos ASSOCIADOS sao asseqgurados os direitos de:

a) Usufruir das finalidades, peneficios e vantagens prestadas pela
ASSOCIACAO e utilizar-se das funcdes assumidas por esta, consoante ©
disposto neste Estatuto, desfrutande dos direitos por esses
segurados;

b) Participar das Comissdes de Trabalho, observado o disposto no presente
Fstatuto Social guanto & representatividade;

c) Sugerir ao Conselho administrativo providéncias tdteis aos interesses
sociais;

d) Participar das Assembleias Gerals, podendo votar & ger votado, desde
gue se encentre adimplente com suas obrigacBes sociais;

e} Apresentar aos Orgdos sociais qualguer irregularidade nas
atividades da ASSOCIAGAO; e

f) Convocar a realizacdo da Assembleia Geral, pela forma e
condicdes previstas neste Estatuto.

Pardgrafo 1°. Em se tratando de pessoas juridicas, os direitos de ASSOCIADO
serdo exercidos por seu representante legal ou procurador e, no que se
refere aos itens "c¢", "d" , "e" e “f” acima, em se tratande de pessoas

fisicas, os direitos dos ASSOCIADOS sé&o pessoais e serdc exercidos pelos

ASSOCIADOS ou por procurador.

Paragrafo 2°. Os direitos previstos neste Artigo serao exercidos pelos
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ASSOCIADOS desde que estejam eles em dia com 0 cumprimento de suas
obrigacdes pecuniédrias.

Parigrafo 3°. Na hipétese de co-titularidade de lotes, somente podera
gsufruir os direitos referidos nos items ™"b" a "d" deste artigo, o
ASSOCIADC TITULAR que tenha sido escolhido para representar os demais co-
proprietérios, sendo assegurado aos demais co-proprietarios usufruir os
direitos referidos nas letras “a”.

Artigo 9°. S3o deveres dos ASSOCIADOS:

a) cumprir e fazer cumprir fielmente o Estatulo Social da ASSOCIAGAO e o
REGULAMENTO DE USO DO LOTEAMENTO, bem como guaisguer outras regras internas
gue venham a ser criadas;

b) acatar e cumprir as deliberagdes das Assembleias Gerais e do Conselho
Administrativo;

c) pagar & ASSOCIAGAO, nos prazos fixades, 0S pregos referentes & analise
de projetos e & eventual alteracdo de projetos e outras taxasy

d) pagar a ‘“quota rateio”, ordinidria ou extraordinadria, e valores
suplementares, fixados pelo Conselho Administrativo;

e) colaborar no sentido de ser preservado © patriménic econémico e moral
da ASSOCIAGRO;

£} desempenhar integralmente as obrigagbes gue lhes forem atribuidas pelo
Conselho Administrativo, quando nomeades para integrar Comissdes de
Trabalho da ASSOCIAGAO;

g) comunicar, cbrigatoriamente, ao Conselho Bdministrative, no prazo de 30
(trinta) dias, a mudanca de residéncia ou domicilio, do numerc do telefone
e/ou do endereco do correio eletrénico para efeitos de recebimento de
comunicac&es, seja na condig¢fo de ASSOCIADO, seja no exercicic de gualquer
funcdo nos Orgdos Socials e ComissBes de Trabalho, sob pena de serem
consideradas validas todas as correspondéncias que lhe forem remetidas aoc
seu Nltimo endereco informado;

h) comunicar a ASSOCIACAO & transferéncia do lote a gqualguer
titulo, informando o ncme e enderego do adguirente; e

i} fazer constar no titulo de transferéncia do lote que ©
adguirente ficaréd sub-rogado na titularidade de associado,
assuminde todos os direitos e deveres constantes do contrato padrio
do loteamento e deste estatuto.

CAPITULO IV — ADMINISTRACAO DA ASSOCIACAC - ORGAOS SOCIAIS

Artigo 10. A ASSOCIAGRO serd administrada peles seguintes Orgaos:
a) Assemblela Geral;

b) Conselho Administrative; e

¢} Conselho Fiscal, se instalado pela Assembleia Geral.

Paragrafo 1°. Incumbe a todos os 0rgdos socials, dentro de ssus campos de
atividade, estatutariamente estabelecides, conjugar esiorges no sentido de
se atingir os cbijetivos soclals.

paragrafo 2°. Os ASSOCIADOS ndo respondem, ainda que subsidiariamente,
pelas obrigagdes contraidas pela ASSOCIACAO, mesmo gue, no caso de membros
do Conselhe Administrativo e do Conselho Fiscal, em virtude de ato regular
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de gestdo e dentro de suas competéncias estatutarias. Entretanto, os
citados membros respondem c¢ivil e criminalmente junto a ASSOCIACAC quando
agirem com dolo, violagdo da Lel ou do Estatuto Social.

Artigo 11. WNenhum dos membros dos érgdcs sociais fard Jjus a qualquer
remuneracio ou vantagem econdmica ou financeira.

SECAO "A" — ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 12. A Assembleia Geral & o o6rgio soberano da ASSOCIACAO, sendo
constituido por todos os ASSOCIADOS no gozo de sSeus direitos civis e
socials e quites com suas obrigagdes estatutarias e/ou regulamentares, e
suas deliberacdes obrigam a todeos 08 ASSOCIADOS, mesmo oS ausentes, ben
como os demais 6rgdos socials.

paragrafo Unico. A Assembleia Geral reunir-se-a:

Ordinariamente:

a) a cada ano, nos quatro primeiros meses, para examinar ¢ Balango Geral, a
demonstracio da Receita e Despesa, &3 Contas prestadas pelo Conselho
Administrativo e o Parecer do Conselho Fiscal, sobre eles entdo deliberando
e, nio tendo sido instaurado © Conselho Fiscal, para examinar o Relatério
de RAuditoria Externa, sobre ele deliberando; e

b} a ecada 2 anos, nos quatro primeiros meses, para eleger e, no ato, dar
posse aos nmembros do conselho Administrative e do Conselho Fiscal, se for
o caso; e

Extraordinariamente: quando convocada na forma prevista neste Estatuto
Social, sempre que necessario.

Artigo 13. Compete & Assemblela Geral Extraordinidria deliberar scbre
gqualguer assunto de interesse da ASSOCIAGCAO, especlalmente:

a) alteracado ou reforma do Estatuto Social, apbds parecer do Conselho
Administrative;

b} aprovacdo de regulamentos ou alteragdes do REGULAMENTO DE Uso DO
LOTEAMENTO ;

c) interpretagdc dos dispositivos estatutarics e resolugdo dos casos
omissos, inclusive com relacdo aos dispositives constantes do REGULAMENTO
DE USO DO LOTEAMENTO e, se necessério, encaminhar suas deliberagles a
respeito a ratificagdo da Assemblela Geral Extraordindria segulnte;

d) apreciacgdo e ratificagdo, em 4ltima instancia, se requerido for, total
ou parcialmente, das decisdes do Conselho Administrativo; :
e) alienacdo dos bens iméveis da ASSOCIACAO ou constituicdo de dnus reals
sobre estes, apds parecer do Conselho Administrative;

f) destituicgdc de membros do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal,
se este tiver sido instalado; e

g) incorporagio, cisdo, fusdo ou dissclugdo da 28socIacio.

i e

o

Artigo 14. As Assembleias Gerais, quer sedam Ordinarias 0
rxtracrdinarias, instalar-se-3ao, em primeira conveocagde, CON & DPresenca
minima de metade mais um dos ASSOCIADOS &, em segunda convocagdo, com
qualguer numeroc.
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Paragrafo 1°. Observadas as ressalvas deste artigo, todas ds decisles
assembleares, Ordindrias ou Extraordindrias, deverdc ser tomadas pela
maioria absoluta dos votos validos, computados na forma do disposto neste
Estatuto, nic se computando os votos em branco, cbrigande os dissidentes e
0S8 ausentes.

Paragrafo 2°. Para as deliberagdes que tenham por objetc a destituiclo de
membros do Conselhe Administrative ¢ do Conselho Fiscal, se este tiver side
instalado, as quais dever&o ser convocadas nos 15 (quinze) dias seguintes a
conclusdo do processc administrativo de que trata o item "e” do inciso IT do
artige 24 do Estatuto Social, bem como a alteracdo ou reforma do
Estatutc Social e a cisdo, fusio ou incorporacdoc da ASSOCIAGRO, serdo
exigidos os votos concordes de dois tercos (2/3) dos presentes a
Assembleia especialmente convocada para este fim, nfo podendo ela
deliberar, em primeira convocacdo, sem a maloria absoluta dos ASSOCIADOS
ou com menos de um terce (1/3) nas convocacgdes seguintes. NEo obstante ©
guorum ora estabelecide neste Paragrafo, na supervenidncia de lei que
permita a adog¢io de guorum menor para estas matérias, tal disposicgio
serd aplicavel de imediato a ASSOCIACAO, independentemente de qualquer
outra feormalidade.

Paragrafo 3°. As deliberagdes referentes a dissolugdo da ASSOCIAGAQ,
dependerd da votagZo uninanime dos Associados, bem como &s que
impliguem em alteragdo deste Estatuto Social, visando a alteracdo das
caracteristicas peculiares do LOTEAMENTO, e demais matérias constantes
do artigo 5°, do artigo 9°, artigo 13, § 1° do artige 15, caput e § 37
do artigo 18 e artigos 47, 48, 49, 50, 51 e 52 bem como seus paragrafos,
deste Estatuto Social, dependerdo, além da aprovagdo dos ASSCCIADOS em
Assembleia Geral especialmente convocada para estes fins, obedecendo—se
o quorum de votagdo previsto no § 2° deste artigo, do voto favoravel da
ASSOCIADA FUNDADORA AGV CAMPINAS EMPREENDIMENTOS LIDA.

Artigo 15. As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Diretor
Administrativo Financeiro, mediante edital qus mencionard dia, hora,
local e forma de sua realizacdc, bem como, expressa e claramente, a
Ordem do Dia a ser debatida e deliberada.

Pardgrafo 1°. As Assembleias Gerals poderdo, ainda, ser convocadas:

a) pelos demais Diretores do Conselho Administrativo guande estes,
tendo sclicitado per escrito ac Diretor Administrativo Financeire do
Cosnelho Executivo a realizacdc da Assemblela Geral e este Gltimo ndo a
tenha convocado no prazo de 5 {cinco} dias contados do receblmento
da respectiva solicitagdo;

v) por qualguer um dos ASSOCIADOS FUNDADORES guando estes, tendo
solicitado por escrito aco Conselho Administrativo a realizagdo da
nssembleia Geral este ultimo ndc a tenha convocade, no prazo de 5
(cinco) dias contados do recebimento da respectiva solicitacgdo;

¢) pelos ASSOCIADOS, por meio de reguerimento dirigido ao Diretor
administrative Financeiro, desde que contenha assinaturas de, pelo
menos, 20% (vinte por cento) dos ASS0CIADOS;

d) por 2/3 (dois tergos) deos membros do Conselho Fiscal, se instalado,
arredondando-se para cima caso sé obtenha numerc fracionado.
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Paragrafo 2°. S5e a ASSOCIACAO dispuser de meios, a participagdo dos
ASSOCIADOS em Assembleias  Gerais poderéd dar-se 4 disténcia,
wvideoconferéncia, correio, via Internet ou outre meio de comunicagdo
gue possa assegurar a autenticidade e certificagdo do voto do
ASSOCIADO.

Artige 16. O edital de convocacdo da Assembleie Geral deverd consignar
horadrios diferentes para a sua instalagdo em primeira convocagdo ¢ enm
segunda convocagdo, sendo autorizada a instalacdo da Assemblela, em
segunda convocagdo, DO NMesmo dia da primeira convccagdo, com um
intervalo minimo de 30 {trinta) minutos. 0 edital poderid ser feito via
correio eletronice com comprovacdo de recebimento ou mediante carta
registrada, com antecedéncia minima de 8 {oito) dias da data de
realizacio da Assemblela Geral. Serd aconselhdvel qgue © adital também
seja afixado no guadro de avisos da ASSOCTIACAO, bem como na portaria do
TLO0TEAMENTO, se existente.

Paragrafo Onico. Quandc o Diretor Administrativo Financeiro do
Conseilho Administrativo entender conveniente, podera, ainda, em
complemento as obrigagdes referentes & entrega do edital de conveocagdo
da Assembleia Geral, prcmover a publicacdo em jornal de grande
circulacdo no municipio sede da ASsSOCIACAO, informando-os da realizagdc
da Assembleiz Geral.

Artigo 17. A Assembleia Geral serd instalada pelo Diretor Administrativo
Financeiro ou, na sua auséncla ou impedimento, por delegagac 4 qualgquer
outro membro do Conselho Administrative, e ser4d presidida pelo Diretor
escolhido pelos ASSOCIADOS presentes, por votacdo ou aclamagdoc.

Paragrafo Unico. O Presidente eleito convidara, a seguir, um
Secretério.

Artigo 18. Nas deliberagdes das rssembleias Gerais os votos serdo
computados da seguinte maneira:

a} um voto por lote mals um voto adicional havendo construgdo, sendo
que, caso haja unificagao de lotes, sera adotado © mesmo critério,
considerando o numero de lotes originails.

b) a cada ASSOCIADO FUNDADOR correspondera 1 {um} veto, na sua qualidade de
ASSOCTADO FUNDADOR, além, e independentemente, dos wvotos a que tenhan
direito na condicio de proprietéarios de lotes ou ritulares de direitos de
promitentes compradores ou promitentes cessiondrios.

Paradgrafo 1°. Somente poderdc votar e ser votados os ASSOCIADOS
regularmente registrados nos livros sociais, até 24 (vinte e quatro) horas
antes da data da realizagfo da Assembleia, que estetam em dia com suas
obrigacdes junto & ASSOCIAGAO.

Paragrafo 2°. O voto adicional em razdo da existéncia de area construid@_ﬁ
somente se tornard atribuivel caso © titular do lote tenha entregado a

associacho copia do "alvarz de funcionamento” da construgdo e tenha
recebido a Carta de Liberagdc ncs termos definidos no REGULAMENTO DE USO DO
LOTEAMENTO, até um dia Gtil antes da data da realizacdo da Assembleia.
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Paragrafo 3°. £ permitido o voto por procuragdo, observado dque ©%
ASSOCIADOS FUNDADORES poderdo representar mandantes sem nimero definido, e
cada ASSOCIADO TITULAR ou terceiros podera representar até 10 (dez)
mandantes.

Paragrafo 4°. Na ocorréncia da hipdtese prevista no §2° do artlgo 1%, ©
ASSOCIADO podera votar por melc eletrdnico, mediante utilizagdo de senha ou
cédigo similar, ou, ainda, por fac-simile enviado & ASSOCIACAD.

Paragrafo 5°. Os lotes que complem © patriménio da 2330CIACAC, ndo terdo
direito a voto.

Artigo 19. Quando forem Julgadas em grau de recurso as decisdes do
Conselho Administrativo, a votacdo da Assembleia Geral serd feilta por voto
secreto, depositado em urna prépria. Nas demais, a votacdo sera aberta,
salvo se a Assembleia optar pela votagdo secreta.

paragrafo Unico. Em qualguer dos casos, © Presidente poderd instalar uma ou
mais mesas receptoras e apuradoras, designando-lhes Receptores e
Escrutinadores.

Artigo 20. Os assuntos tratados e 2s decisdes tomadas em cada Assembleia
serdo registrados em atas em folhas avulsas pelo Secretiric da Mesa e &
respectiva Ata serd assinada pelo Presidente e pelo Secretarioc.

SECAO "B" - CONSELHO ADMINISTRATIVO

Artigo 21. O Conselho Administrativo & o obrgdo representativo dos
ASSOCIADOS em cujo nome deliberard quanto aos assuntos de interesse da
ASSOCIAGCAO, excluidos wunicamente 0S privatives da Assembleia Geral
constantes neste Estatuto, cabendo-lhe ainda fixar a orientacdo geral das
atividades da ASSOCIAGRO.

Pardgrafo Unico. As fungdes executivas da ASSOCIACAO serdo exercidas pelos
membros do Conseiho Administrativo, os quais serdo investidos de todos o3
poderes de gestdc e representagdo da ASSOCIAGCAO junto a terceiros em geral,
em “Juizo ou fora dele,  inclusive perante rodos e quaisquer <¢rgdos
governamentals, tudo de acordo com este Estatuto Social, com o REGULAMENTO
DE USO DO LOTEAMENTO e com as deliberagles tomadas em Assemblelas Gerais
pelos ASSOCIRDOS.

.

paragrafo 1°. 0O Conselho Administrative serd composto por 3 (trés)
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diretores: Diretor Administrative Financeiro; Diretor Técnico e de
Sequranca; ¢ Diretor de Relacgdo Social e Comercial e 1 (um) Suplente.

Paragrafo 2°. Serdo eleitcs membros do Conselho Administrativo os
ASSOCIADOS mais votados, até ser completado o nimero de vagas. OsS
membros eleitos escolherdo, entre si, aqueles que ocupardo os carges de
Diretor Administrative Financeiro; Diretor Técnico e de Seguranga; e
Diretor de Relacfoc Social e Comercial e Suplente.

Paragrafo 3°. Verificando-se empate na votagdo, o desempate sera feitc
observando-se o critério de antiguidade no gquadro social. Permanecendo
o empate, observar-se-a o critério de idade, prevalecendo o mals idoso.

Pariagrafo 4°. O Membro Suplente preencherda a vaga do Conselho
Administrative quande convocado pelo Diretor Administrative Financeiro
ou seu substituto.

Pariagrafo 5°. Na hipdtese de ndo serem preenchidos todos os cargos do
Conselho Administrativo, convocar-se-& nova Assembleia Geral, no prazo
maximo de 6 {seis) meses, para a eleigdo dos membros faltantes, pericdo
em que o Conselho Administrativo funcionard com os membros eleitos.

Artigo 23. Os cargos eletivos do Conselho Administrativo somente
poderdo ser preenchidos por pessSoas fisicas, maicres de 18 ({dezoito)
anos, proprietdrios, titulares de direitos de promitentes compradores,
cessicndrios ou promitentes cessionarios de direitos sobre imévels
localizados no LOTEAMENTO, desde gue tenha sido a cessio comunicada &
ASSOCIACRO, ou representantes legais de pessca juridica gque preencham
esses regquisites, devidamente registrades como  ASSOCIADOS. Os
respectivos mandatos, exceto nas nipéteses de destituicdo ou percda de
mandato, prorrogar-se-dc até a posse dos que forem eleitos para
substitui-los.

Artigo 24. O Conselho Administrativo reunir-se-a:

I - Ordinariamente:

a) no titimo bimestre de cads ano, para deliberar sobre a Proposta
Orgamentaria e ¢ Plano de Obras apresentados pelo  Comselho
Administrativo para o ano seguinte, além de fixar, para © dito ano, o©s
valores da “quota rateio unitaria” e das despesas de atividades
desenvolvidas, as gquais poderdo a qualquer época, Sser suplementadas ou
revisadas, apresentar as contas do exercicio; e

II - Extraordinariamente: para deliberar scbre assuntos de interesse
social, espscialmente, mas nao se limitando a:

a) reajustes ndc primitivamente previstos, revisdaes do valor da “gquota,

rateio unitaria” e das despesas de atividades desenvolvidas,
complementacdes ou cobranga de despesas extraordindrias, duando
necessaris;

b) julgar, em grau de recurso, 05 Casos de aplicacdo de penalidades zos
ASSOCIADOS e as representacdes formuladas ao Conselho Administrativo,
bem como fixar o valor das multas pecuniarias;

¢} elaborar e aprovar seu Regimentc Interno, assim como todas as

formaa
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reformulacgdes, bem como demais Regulamentos gue se fizerem necesséarios
para o bom funcionamento da ASSOCIAGAO;

d) aplicar sangBes aos seus membros, por faltas eventualmente
cometidas, em razdo do exercicio de suas fungdes, conforme se dispuser
no Regimento Interno do Conselho Administrativo;

e) instaurar processo administrativo a respeito da destituigéo de
membro do Conselho  Administrativo gue tenha sido afastado,
encaminhando-o, com relatério e parecer, a Assembleia Geral;

f} interpretar este Estatuto Social e, gquando necessario, suprir suas
omissdes, com relacd3o as matérias de sua competéncia, bem como cumprir
¢ fazer cumprir as delibera¢des das Assembleias Gerails;

g) prever forma e condigdes de acesso a arsa do LOTEAMENTO;

h) editar procedimentos para a aplicacdo de penalidades aos ASSOCIADOS,
se entender necessario;

i) autorizar a venda de bens mdvels de propriedade da ASSOCIAGAO e
fixar regras para tal fim;

9}  estabelecer procedimentos, sempre Jue 0OS reputar pertinentes,
preparatériocs para a eleicdo dos administradores da ASSOCIAGAO, tais
como inscricdo prévia dos candidates a cargos, data linmite para tal
inscricio e outras normas pertinentes, as quais deverdo ser previamente
divulgadas de forma a dar oportunidade a todos de exercerem seus direitos.

Artige 25. A convocagdo para as reunides ordinadrias sera feita pelo Diretor
pdministrativo Financeiro, ou substituto legal. As reunifes extraordindrias
poderdc ser cenvocadas:

a) Pelo Diretor Administrativo Financeiro, ou substituto legal;

b) Por qualquer membro do Conselho Administrative gquando, tendo solicitado
tal convocacdo por escrito ao Diretor Administrativo Financeiro, e este
@ltimo ndo a tenha convocado, no prazoe de 5 (cinco) dias contados do
recaebimento do respective requerimento; ou

c) Por 2/3 (deis tergos) do Conselho Fiscal.

Paradgrafo Unico. As reunides do Conselho Administrative poderdo ser
assistidas por todos os ASSOCIADOS.

Artigo 26. Compete as pessoas mencionadas no Artigo anterior determinar a
expedicio de circulares de convocagdo do Conselho Administrativo, bem como
afixacido de edital de convocagdo no guadro de avisos da ASSOCIAGAO, com
pelo menos 5 (cinco) dias de antecedénecla a realizacdo da respectiva
reunido, indicando a sua pauta gque, depols de indicada nas circulares e no
edital, serd imutavel, salvo se alterada por subsequente expedicdo de novas
circulares e afixac3io de edital. R pauta conterd sempre um item final para
assuntos gerais. A convocagdo poderd, ainda, ser feita por carta, desde gue
registrada ou protocclizada, ou por qualguer outro melo gue comprove a
correta expedigfo, inclusive meios eletrdnicos, como e-mails.

Pardagrafo 1°. Tratando-se de assunto urgente e de alta relevancia a
convocacdo podera ser feita com apenas 8 (oito) horas de antecedénecia a
realizacdo da reunido, utilizando-se, para tal fim, qualquer melo de
comunicacdo existente.

Paragrafo 2°. Nas reunides a que comparecerem todes oS membros do Conselho
administrativo, a respectiva convocagdc ficard dispensada.
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Paragrafo 3°. O membro do Conselho Administrativo ausente a uma reunido
para a qual ndo tenha sido cenvocado, ou que © tenha side de forma
deficiente, poderd ratificar as decisdes mediante declaragdo por egcrito
nesse sentido, gquando, entdo, todos os atos praticades em referida reunido
ficario convalidados.

Artigo 27. MWas reunifes do Conselho Administrativo, cada membro Efetivo tem
direito a 1 {um) voto, cabendo, entretanto, ac Diretor Administrativo
Financeiro, ou a seu substituto estatutdric, o veoto de desempate.

Artigo 28. As reunides do Conselho Administrativo serdo instaladas em
primeira convecagdo com a presenga de todos os membros &, en segunda
convocagdo, a ser realizada 30 (trinta) minutos apbés a hora fixada no
respectivo edital, com, no minimo, a metade dos membros no exercicio de seu
mandato. Sendo o nUmerc fracionado, serd considerado o numerc chelo
imediatamente superior.

Paragrafo 1°. As deliberagdes do Conselho Administrative serfc tomadas por
maioria simples de votos dos presentes, exceto para deliberacac de matérias
que tratam de fixagdo ou complementacdo dos valores da “quota ratesio”,
ordindria e extraordindria, ou pelas despesas € services exercidos pela
ASSOCIAGRO, a serem cobrados pela mesma.

Paragrafo 2°. 0s membros do Conselho Administrative ndo poderdo votar nas
reunides ou nas Assembleias quando estiver em Jjulgamento prestacde de
contas ou qualquer ato administrative, de sua responsabilidade direta ou
indireta, bem como gquando os interesses da ASSOCIACAO, pendentes de
solucdo, conflitarem com seus interesses particulares.

Paragrafo 3°. A votacdo serd nominal quando qualquer membro © reguerer e ¢
plendrio assim o decidir. A transcrigdo em Ata de voto vencide, ou votc em
separado, serd feita scmente por solicitagdo do seu autor.

Artigo 29. As reunides do Conselho Administrative serédo dirigidas pela
respectiva Mesa, integrada por seus membros. Em caso de auséncia de um
deles, a Mesa ficard compostz com os restantes.

Paragrafo 1°. Compete ao Diretor Administrativo Financeiro, além de outros
atos previstos neste Estatuto Social:

a) convocar e presidir as reunides do Conselho Administrativo; e

b) representar o Conselho Administrativo Jjunto aos demais Orgdos da
ASSOCIACAO e ASSOCIADOS.

Paradgrafo 2°. Compete ao Diretor Técnico e de Seguranca, além de outros
atos previstos neste Estatuto Social, substituir o Diretor Administrativo
Financeiro em suas faltas ou impedimentos, momentinecs ou tempeorarios.

raragrafo 3°. Os membros do Conselho Executivo da Assoclagdo Swiss Park
Comercial como membros Efetivos, por igual periodo de mandato para o qual
foram eleitos nesta ASSOCIACAO, sendc automaticamente empossados no cargo
dagquela Associag¢fc no mesmo instante que empossados nesta, nos Lermos de
seu Estatuto Social.

Paragrafo 4°. Compete ac Diretor de Relagdio Social e Comercial, além de
12
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outros atos previstos neste Estatuto Social, secretariar as reunides,
lavrar as respectivas Atas ou acompanhar a lavratura delas, manter em dia a
correspondéncia do Conselho e substitulr o Diretor Administrativo
Financeiro nos casos de sua auséncia e do Diretor Técnico e de Seguranca.

pardgrafo 5°. Caberd a cada um dos membros do Conselho Administrativo,
executar as atribuicbes das respectivas funcbes, as quails poderdo ser
reguladas por Regulamento Interno, dentre outras funcgdes que vierem a ser
estabelecidas.

Paradgrafo 6°. As reunifes do Conselho Administrativo poderdo ser realizadas
com a participacdo de seus membros a distancia, por reunido telefdnica,
videoconferéncia, wvia Internet, ou outro meio de comunicagdc gue possa
assegurar & autenticidade do voto do membro do Conselho Adminigtrativo. Na
ocorréncia de qualguer uma destas hipéteses, a Ata da reunigo serad
transmitida por fac-simile ou outro meic eletrdnico, se assegurada a
autenticidade da transmissfio, aos membros do Conselho Administrative, e
por ele rubricada, assinada e retransmitida a ASSOCIAGAC, por fac-simile
ou confirmada por meic eletrénico.

Artigo 30. Apds regularmente instalada a reunido, guando necessadrio, o©
Conselho Administrative poderd suspendé-la e determinar sua continuagdc em
outro dia, hora e lecal, funcicnando em sessdo permanente. As deliberacées
tomadas nas diversas etapas serfo lgualmente vélidas para todos os efeitos
legais e estatutédrios, desde que observado, em cada uma delas, © guorum
previsto neste Estatuto Social.

Pardgrafo Unico. 0O Diretor de RelagHoc Social e Comercial deverd, com
brevidade, dar aviso da ocorréncia ao membro ausente na reunido, por carta,
fax, mensagem eletrdénica, telegrama ou Jualguer outro meio, e, conforme a
urgéncia e a relevancia, gquando possivel, por telefone, dispensande-se a
publicacidc de novos editais.

artigo 31. As fungdes de cada diretor serdo atribuidas aos membros do
Conselho Administrativo, em reunidoc convocada para este Iim, que tomarao,
automaticamente, posse, permanecendo em seus Cargos até a data da posse de
seus sucessores, observada a hipdtese de substituicdo de um ou mals de
seus membros na forma do Artigo 38 deste Estatuto Social.

o

Parédgrafo 1°. Os membros do Conselho Administrativondo pederdo votar em
matéria sobre a qual tiverem interesse conflitante com a ASSOCIACAO, ou que /
verse scbre prestacdc de contas do Conselho Administrativo.

S

a

Paragrafo 2°. Mesmo tendo deixado de ser membro do Conselho Administrative,
deveri o mesmo abster-se de votar sobre as contas ou atos do Conselho
Administrative envolvendo despesas realizadas durante sua permanéncia O
respectivo cargo executivo.

Artigo 32. Caberd ao Conselho Administrative, tomar todas as medidas
relativas & administracdo e gerenciamento da ASSOCIACAO, necessarias para o
perfeitc e pleno funcionamento da ASSOCIACAO e cumprimento de seus
chietives, sendo suas atribuicdes, dentre outras:

a) promover a cobrancga e arrecadagio dos valores devidos pelos ASSCCIADOS e

13
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terceiros & ASSOCIACAO, zelando pelo adequado pagamento das despesas e
encargos da ASSQOCIAGAO;

b} contratar, admitir, punir, suspender e demitir empregados da
ASSOCIACAO, estipulando suas obrigacgSes e condigdes de trabalho, bem como
efetuar seus respectivos pagamentos e ainda a terceilros contratados pela
ASSOCIACAO;

c) afastar membrc do Conselho Administrativo observade o disposto no
artigo 39;

d) Flaborar, até o dia 15 de Novembro de cada ano, a Proposta Orgamentaria
e o Planoc de Obras para o ano seguinte;

e) organizar, anualmente, o Relatdrio anual das atividades, com a prestacgdo
de Contas e Balango Geral do exercicio anterior, bem como uma Demonstracdo
da Receita e Despesa, encaminhando tais documentos até o dia 15 de
Fevereiro de cada ano para a apreciacdc do Conselho Fiscal se este tiver
sido instalado, e, se nic diretamente & Assembleia Geral;

f) nomear Comissdes de Trabalho;

g) manter atualizado o cadastrc de ASSOCIADOS;

n) elaborar ou reformar seu Regulamento Interno, observadas as disposiges
legais e estalutérias;

i} cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste Estatuto Seocial, do
REGULAMENTO DE USO DO LOTEAMENTO inclusive, se for ¢ caso, com a aplicagdo
das penalidades neles previstas, e das deliberacbes das Assembleias Gerais;
j) escolher as caracteristicas e desenhos das insignias, bandesira,
fladmula, istintivo e uniformes dos empregados da ASSOCIACAO; e

k) tomar quaisquer outras providéncias a ele atribuldas neste Estatuto
Soclal.

Paragrafo Unico. Fica facultado ao Conselho Administrativo contratar
terceiros para executar as atividades a gue a ASSOCIACAD se cbrigou, exceto
os servicos que j& sdo atendidos pela Associagdo dos Proprietdrios Swiss
Park.

Artigo 33. A representagdo ativa e passiva da ASSOCIACAO, em Juizo ou fora
dele, sera exercida pelo Diretor Administrativeo Financeiro, em conjunto com
gqualquer dos demais Diretores deste Conselho, conforme suas fungdes ou, em
caso de auséncia ou impedimento deste, pelos demails Diretores e, conjunto.
A representacdo da ASSOCIACRO poderd ainda ser exercida por procurador do
Diretor Administrativo Financeiro, especialmente outorgade para este fim,
com qualquer dos demais Diretores, ou mesmo pelc Diretor Administrativo
Financeiro c¢om um procurador de qualquer dos demails Diretores, também
especialmente outorgado para este fim.

Pardgrafo 1°. A ASSOCIAGAO, representada na forma do "caput" deste artigo,'w

poderd praticar todos o¢s atos e firmar gualsquer documentos ou contratos
que envolvam transacBes patrimoniais ou responsabilidade financeira para ai
ASSOCIACAO, inclusive emitinde cheques, ordens de pagamento, titulos de
créditos e quaisgquer outros instrumentos gque importem em direitos e
cbrigacdes para a ASSOCIAGAO.

Paragrafo 2°. Com excegdo dos mandatos para o foro em geral, todos o3
demais expirardc no dia 31 de dezembro do ano em que forem outorgados.

Artigo 34, Além das atribuic¢des acima descritas, compete ao Diretor
Administrative Financelro:

14
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a) convocar gualguer &rgdc da ASSOCIAGAO, quando necessario;

b) executar e supervisionar a administragdo da ASSOCIAGAO, adotando as
providéncias cabiveis ao eficiente entreosamento de todos 08 departamentos;
c) autorizar, juntamente com o Diretor da area, por escrito, a contratacéo
de despesas em nome da ASSOCIAGAO, rubricando as respectivas contas e
nctas, bem como a contratacdc de terceiros para executar atividades a que
a ASSOCIAGAC esteja obrigada;

d) promover a elaboragdo e assinar, Jjuntamente com os demals membros do
Conselhor Executivo , da Proposta Orgamentaria e ¢ Plano de Chras;

e} nomear e demitir os membros das Comlssdes de Trabalho.

e |

II - Quanto aos assuntos administrativos:

a) encarregar-se de todos os assuntos pertinentes a administragdo da
ASSOCIACAO, em especial os relacionados & area de pessoal, transporte ¢
juridicos e manter, sob sua responsabilidade e guarda, todo © arguivo de
documentos & livros sociais;

b) promover a lavratura e subscrigdo de todas as Atas das reunides;

¢} contratar e demitir cs funclondrios da ASSOCIA@AO,

d) controlar o numerco de ASSOCIADOS da ASSOCIACAO, anotando a gquantidade
de votos a que o titular terd direitos

e} organizar ¢ dirigir todas as fungdes da Secretaria da ASSOCIAGAO; e

f) assinar o Termo de Inscrigdco e Compromisso.

IITI - Quanto aos assuntes financeiros:

a) organizar ¢ dirigir todas as fungdes da Tesourarla, mantendo sob sua
guarda e responsabilidade todos os valores pertencentes 4 Aassociagho,
promovendo a arrecadacdo das receitas da ASSOCIACAC e efetuando o
pagamento das despesas e de servigos executades por terceiros contratades,
rediante documento regular assinado pelo Diretor responsavel;

b} manter em conta corrente, os fundecs disponiveis da ASSOCIAGCAC, mantendo
em caixa o© valor eguivalente ao volume de despesas até o proéximo
vencimento da quota rateloc, e aplicar o saldo remanescente em conta
poupanca, em um dos cinco maiores Bancos nacionais;

c) proceder & escriturag8c contabil e financeira da ASSOCIACAO, por si,
por funcionadrios da ASSOCIACAO ou por tercelros, desde gque sob sua
supervisio, bem como proceder ao cadastro dos bens patrimonials da
ASSOCIAGCAO, em fichas, cumprindo-lhe, em gqualquer caso, agsumir a
responsabilidade pela guarda e conservacdo <os mMesmos;

d) +tomar as medidas cabiveis para cobranca amigavel ou judicial de
gquaisquer créditos da ASSOCIAGAO;

e} apresentar ao Conselho Administrativo, mensalmente, balancete do
movimento financeiro da ASSOCIACAOQ, assim como relagdo dos receblvels e
receitas esperadas, bem como das obrigagbes gue estiverem por vencer; &

f) promover a elaboragdc e assinar, Jjuntamente com um Técnico em

Contabilidade, o© Balanco Geral e a Demonstragdo da Receita e Despesa a i/

serem encaminhados & empresa de auditoria externa ou ao Conselho Fiscal,
se for o caso e, posteriormente, ao Conselho Administrative que o©
encaminhara a Assenbleia Geral.

Artigo 35. Compete ac Diretor Técnico & de Seguranga:

a) aprovar, por si ou por terceiros, 08 projetos de construgbes,
modificacdes ou acréscimos para os iméveis localizades no LOTEAMENTO,
observadas as normas previstas no REGULAMENTO DE USO DO LOTEAMENTO;

b) supervisionar, por si ou por terceiros, a execucao das obras de
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construcdo de imbveis localizados no LOTEAMENTO, fiscalizando a sua
cbediéncia ao projetc aprovado;

c} decidir sobre qualsquer assuntos relacionados a projetos e construgdes
nido especificados neste Estatuto ou no REGILAMENTC DE USO DO LOTERMENTO!

d) supervisionar a execucdo dos servigos de limpeza da area dos LOTES
COMERCIAIS DE PEQUENO PORTE; e

e) supervisionar a vigilancia;

Artigo 36. Compete ao Diretor de Relacgdo Social e Comercial:

a) dirigir as atividades de carater social e cenvivéncia proporcionadas
aos ASSOCIADOS, supervisionando as atividades soclais e fiscalizando =z
gualidade dos servicos prestados por eventuails concessionarios,
permissionarics ou comodatidrios;

b) promover, dirigir e orientar a Iintegragdo social dos ASSQOCIADOS
através de atividades sécio-culturais;

¢} elaborar os informativos dirigidos acs ASSOCIADOS com a adegquada
periodicidade;

d) garantir o adequade fluxo de comunicagdc pelos canais existentes,
correio, livro de sugestdes, e-mails e outros gue vierem a ser criados;
&) promover, supervisionar e fiscalizar a criagcdo de campanhas
publicitérias de incentive e divulgacgio do comércio local, relativo aos
ASSOCIADOS;

f) promover incentivos tecnoldgicos e de aprimoramentc ao
desenvolvimento das relacbes comerciais;

g) gerir, administrar e supervisicnar a prestagio de servicos de
tercelros, relativos a¢ marketing e publicidade do comércio local;

Artigo 37. O Conselho Administrativo podera criar Comissdes de Trabalho
como organismos de colaboragdo, para auxilia~lo na consecugdo de
fungBes executivas especificas.

Paragrafo 1°. As Comissdes de Trabalho serdo sempre Iormadas por
ASSOCIADOS, pessoas fisicas, maiores de 18 {(dezolito) anos, ou
representantes legais de pessca Jjuridica que preencham esses
requisites, devidamente registrados como ASSOCIADOS na ASSOCIAGAO.

Paragrafo 2°. O numerc de membros integrantes de cada Comissdo de
Trabalho serd determinade nc respective ato de sua criagdo e
constituicdo. O0s respectivos membros serdo nomeados e destituidos pelo
Conselho Administrativo, o qual também indicard ¢ membro Coordenador de
cada Comissdo.

Paragrafo 3°. Ao Coordenador incumbird organizar e dirigir os trabalhos
de sua respectiva Comissd3o, reportando-se diretamente ao Diretor
Administrativo Financeiro. {

Paragrafo 4°. As Comissdes de Trabalho terdo fungdes especificas,;‘ 7
estabelecidas no préprico ato de sua criacdo e constituig¢do, néo
possuindo elas, porém, gualguer representacgdo legal para obrigar a

ASSOCIAGAO, seja a que titulo for.

Paragrafo 5°. As func¢des desempenhadas pelos membros das ComissGes de
Trabalho ndo serfio remuneradas.
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Artigo 38. Ocorrendc o afastamento ou a rentncia de gqualquer membro do
Conselho Administrative, o Suplente substituirid o membro afastado, tdo
logo seja convogado, observado o disposto neste Estatuto.

Paragrafo Unico. O prazo do mandato do Suplente efetivado perdurara até
o término do prazo do mandato previsto do Diretor que estiver
substituindo.

Artigo 39. O membre do Conselho Administrative, gque, durante o ano
civil, ndo comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas, sem
justificacdoc escrita encaminhada a seus pares ou ndo comparecer a 6
{seis) reuniBes ndoc consecutivas, mesmo gque justifigue suas faltas,
perderd automaticamente o seu mandato. Tal pena ndo se aplica se ©
membro em guestdc pedir afastamento temporario, em virtude de doenga,
anteriormente & aplicacdo da pena. Podera ainda ser afastado em caso de
negligéncia no cumprimento de suas fungdes e/ou pratica de atos de
malversacdo.

Paragrafo 1°. Na hipdétese de perda de mandato por membro do Conselho
Administrativo, serd este substituido pelo Suplente, nos termos deste
Estatuto.

Parigrafo 2°. Caso, de gqualguer forma, o Conselho Administrative fique
com mencs de 03 (trés) membros efetivos, nova Assembleia Geral devera
ser convocada para preencher os carges faltantes, sendo que o©s assim
eleitos exercerdo o cargo de membro do Conselho Administrativo pelo
tempe remanescente previsto para o término do mandato, pois o suplente
poderia preencher apenas um dos cargos.

Paragrafo 3°. O comparecimento dos membros do Conselho Administrativo
as reunides serd comprovado por meio de assinatura nas listas de
presenga.

Artigo 40. Sera inelegivel, durante 4 (gquatro} anos, o membro do
Conselho Administrativo que perder o mandato nos termos do Artigo
anterior, prazo este que serd contado a partir da reunido em gue sua
auséncia tenha homologade a perda do cargo.

SECAO "C" - CONSELHO FISCAL

Artigo 41. O Conselho Fiscal poderé ser instalade pela Assembleia Geral.

Em tal hipdtese, serdo eleitos em Assembleia Geral Ordinaria com i

mandato de 2 (dois) ancs, passivel de renovagdo uma Unica vez, 3 {(trés)

membros Efetivos e 1 (um) Suplente dentre os ASSOCIADOS, sendo 1 (um) [
deles eleito Presidente por seus pares, devende esse mandatc ser)
alternado com o mandato do Conselho Administrative por intervalo de 01y i)

{um) ano.

Pardgrafo 1°. Observado o disposte no paridgrafo abaixe, o Suplente
substituird o Efetivo em seus impedimentos, auséncias ou licengas,
assunindo o cargo. O prazo do mandato do Suplente perdurard até o final
daguele previsto para completar o do Conselheiro que estiver
substituindo.
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Paragrafo 2°, Ocorrendo destituigdc, perda de mandato ou renuncia de
gualquer membro do Conselho Fiscal, e nio havendo Suplente na forma do
disposto no Pardgrafo Primeiro acima, serd outro eleite por Assembleia
Geral, dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Paridgrafo 3°. 0Os cargos do Conseiho Fiscal scmente poderdc ser
preenchidcos por ASSOCIADOS pessoas fisicas, maicres de 18 (dezolto)
anos, oOU representantes legais de ASSOCIADOS pessoa Jjuridica gue
presncham esses requisitos, devidamente registrados como ASSOCIADOS. Os
respectivos mandatos, salvo nas hipdteses de destituigdc ou perda de

mandato, prorrogar-se-3o até a posse dos gque forem eleitos para
substitui-los.

Artigo 42. Ao Conselho Fiscal compete:

a) examinar, trimestralmente, os livros, documentos e balancetes
encaminhados pelo Conselho Administrativo, emitindo Parecer sobre tais
documentos, encaminhando ac Conselho Administrativeo para apresentagdo a
Assembleia Geral, de forma & atender aos prazos previstos neste
Estatuto Social;

b) examinar, anualmente, ¢ Relatério Anual, o Balango Geral, a
Demonstracgio da Receita a Despesa elaborados pelo Conselho
Administrative, emitindo Parecer sobre tais documentos, encaminhandc ac
Conselho Administrativo para apresentacdo a Assembleia Geral, de forma a
atender aos prazos previstos neste Estatutc Sociali e

c) praticar todos os atos permitidos por Lei e pelo Estatuto Social, no
cumprimento fiel de suas funcgdes.

Pariagrafo 1°. Perderd o mandato o Conselheiro Fiscal que, por 3 (trés)

vezes consecutivas ou 5 {cinco} alternadas, durante o ano civil,

faltar, sem justificativa escrita, &s reunides fixadas, para realizar o
. procedimento previsto no do artigo 42.

Pardgrafo 2°. Ndo poderfo ser elelitos para o Conselho Fiscal os membros
do Conselho Administrative ou seus cénjuges, seus parentes até terceiro
grau, consanguineos ou afins, bem como os que fizeram parte do Conselho
Administrativo imediatamente anterior.

Artigo 43. Enquanto o Conselho Fiscal ndo tiver sido instalado pela
Assembleia Geral, suas fungdes serdo desempenhadas por empresa externa
de auditoria, a gqual serd contratada pelo Conselho Administrative, nos
termos e condigBes do presente Estatuto Social.

CAPITULO V — RATEIO DE DESPESAS E TAXAS

Artigo 44. Os ASSOCIADOS TITULARES se obrigam a concorrer com todas
as despesas necessidrias ao bom funcionamento da ASSOCIACAQ. ¢s valores
ordinariamente devidos a ASSOCIAGAO serdc a titule de rateio e taxas e
abrangerdo todas as despesas ilncorridas pela ASSOCIAGRO em sua area de
atuacgdo.

Paragrafo Unico. Fica facultado ao Conselho Administrativo isentar do

N
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pagamentoc do rateic e das taxas devidas a BSSOCIAGCAC o©s imdbveis
situados na area de atuacio da ASSOCIAGAC que venham a ser alienados ou
cedidos em comodato & Prefeitura Municipal, a gualquer ceoncessionéria
de servicos publicos ou & prépria ASSOCIAGRO.

Artigo 45. Serid cobrada dos ASSOCIADOS uma prestagdo pecuniédria
mensal de rateio, que serd denominado “quota rateio”, <calculada
mensalmente, correspondente ao ratelo das despesas ordinarias e
extraordindrias, referentes aos servigos prestados pela ASSOCIAGAO en
beneficio dos LOTES atendidos pela ASSOCIAGAO e com a manutengdo da
mesma, despendida com a conservacdo em geral e outros itens necessarlios
ou convenientes a manutencdo dos LOTES ASSOCIADOS COMERCIAIS, enfim,
para o bom e fiel cumprimento do objetivo socilal da ASSOCIAGARO,
conforme disposto no artigo 3°.

Paridgrafo 1°. A “quota rateio unitaria”, cujo valor inicial sera fixado
na Ata de Constituicdo da ASSOCIAGAO, até eventual alteragdo pelo
Conselho Administrativo na forma deste Estatute Social.

Paragrafo 2°. O valor da “quota rateio unitaria” sera calculada
dividindo-se a despesa total da ASSOCIACAO pela soma dos “metros
quadrados associados”, gue serd dara da seguinte forma: a soma da
metragem de LOTES COMERCIAIS DE PEQUENO PORTE implantados mais a soma
de metros quadrados de construgdo utilizada por comércio para o8 LOTES
COMERCIAIS DE GRANDE PORTE, limitando-se a 4.000 m® por unidade.

Despesa total da associagio
Metros quadrados assoclados

Cwnta Ratedo Unitéria =

Pardgrafo 3°. Cada ASSOCIADO pagard um valor de “quota rateio”
mensal de que devera ser calculada de duas formas: a) nos LOTES
COMERCIAIS DE PEQUENO PORTE da multiplicagdc da ‘“quota rateio
unitdria” pela qguantidade de metros guadrados que possui cada lote;
b) nos LOTES COMERCIAIS DE GRANDE PORTE da multiplicacdo da “quota
rateio unitaria” pela guantidade de metros quadrados de construgdo
utilizada para comercioc de <cada estabelecimento, nao podendo
ultrapassar © limite do §2° acima.

Quota Rateio = Cuoia Ratelo Unitdria x Cwantidade de metros quadrados

Paragrafo 4°. Com relacdo aos LOTES COMERCIAIS DE PEQUENO PORTE, a
“quota rateio” seré devida a partir da data de entrega das obras de

infraestrutura do Residencial anexo a ele e, para os LOTES COMERCIAILS ,
DE GRANDE PORTE, serd devida, proporclonalmente, a partir da data daf
ultilizacio para fins comerciais e entrega pela ASSOCIADA FUNDADORA, /i
considerando que nd3o haverd prestagdo do servigo pela ASSOCIAGAC, atél/

esta data.

rPardgrafo 5°. Os valores gue compdem a “quota rateio unitaria”, e que
perdurardc até eventual revisdc pelo Conselho Administrativo, na forma
do §6° adiante, serdo reajustados conforme se fizer necessario. Apds
sste periodo, a ASSOCIAGAC poderd alterar os valores, suplementd-los ou
revé-los, observado seu Estatuto Social. Na onmissic, o©s reajustes

1\1
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ocorrerdo no dia 01 de cada ano civil, levando-se em conta a variagdo
ocorrida desde o Gltimo reajuste.

Paragrafo 6°. A qualguer época, os valores da “quota rateio unitaria” e
das atividades definidas neste artigo, ou exercidas em geral pela
ASSOCIACAO poderdo ser revistos ou complementades, inclusive por meio
da cobranca de taxas extraordinirias e/ou de obras, conforme vier a
decidir o Conselho Executivo, independentemente da indexacdo prevista
no paragrafo acima.

Artigo 46. A ASSOCIACAC poderd dispor da utilizagéo de agdes de
marketing e facilitadores ao comércic, por Si ou por terceiros,
rateando-se os custos entre todos os ASSOCIADCS e, ainda, a taxa da
prestacdo de servico aos gque adereirem.

Artigo 47. Caso seja de responsabilidade da ASSOCIACAO a analise de
adequacdo dos projetocs de construgdo as  regras e restricdes
urbanisticas, bem como de eventuals alteracdes de projeto, nos termos
do REGULAMENTO DE USO DO LOTEAMENTO, os ASSOCIADOS TITULARES pagarac
a TAXA DE ANALISE DE PROJETO, cujo valor serd fixado na Ata de
Constituicio da ASSOCIAGAO.

Paragrafo 1°. A TAXA DE ANALISE DE PROJETO sera devida em cada pedido
de analise de projetc de construgdo, na forma do REGULAMENTO DE USO DO
LOTEAMENTO, e pagavel juntamente com a formulagdo do pedido, observado
o valor fixade na Ata de Constituicdc da ASSOCIAGAC ou pelo Conselho
Administrativoe.

Paragrafo 2°. Em caso de alteracfo de projeto, igualmente serd cobrada
a TAXA DE ANALISE DE ALTERAGCAO DE PROJETO, referente & andlise de
adequacdo da alteracdo de projeto de construgdo antericrmente analisado
4s regras e restrigdes urbanisticas, na forma do disposte no
REGULAMENTO DE US0 DO LOTEAMENTO, no valor equivalente a TAXA DE
ANALISE DE PROJETO.

Artigo 48. Poderdo, ainda, ser cobradas dos ASSOCIADOS TITULARES,
contribuighes adicionais a titulc de despesas extraordindrias ou de
obras, em razio da realizaclo de benfeitorias necessirias no LOTEAMENTO
ou por déficit, visto estarem as despesas superando ou em vias de a
superar as receiltas. *%j

Paragrafo Unico. Todas as despesas, ordindrias ou ndo, poderdo ser é%
cobradas em um tnico documento. _ ~

Artigec 49. No caso de n#o pagamento de gqualquer valor devido & 4,
ASSOCIACRO, sobre os montantes devidos nos seus vencimentos, haverd o 3
acréscimo de:

a) correcido monetaria calculada pro-rata die, conforme § 1° abaixo;
b} juros moratérics de 1% (um por cento} ao més ou fracgdo; e

c) multa a ser definida pelo Conselho Administrative.

E/
Paridgrafo 1°. A correcdo monetdria serd integral no dia de divulgacido do
indice adotade e proporcional a cada dia, até nova divulgagdo, gquando
serd integral, e assim sucessivamente. Salvo deliberagdc em contrario
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do Conselho Administrativo, serd aplicada a variagdc positiva e
acumulada do indice Geral de Pregos de Mercado (IGP-M), publicado pela
Fundacdc Getulio Vargas, como indexador para calculo da correcgédo
monetaria, desde o vencimento dos valores sm aberte até seu efetivo
pagamento a ASSOCIAGAO.

Paragrafo 2°. O Conselho Administrativo poderé, ainda, regulamentar as
formas de aplicacdo, diminuicdc ou anistia dos acréscimos sobre o©
atraso de pagamento.

Paragrafo 3°. Para o cumprimento das obrigagdes acima previsias per
parte dos ASSOCIADOS TITULARES poderd utilizar-se de todos os melos
admitidos para cobrancga, inclusive levando a protesto © débito n&oc page ¢
promovendo o respectivo processo de execugdo.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL E BALANGO

Artigo 50. O exercicio social coincide com o ano civil e é disciplinado
pelo orcamento. A Proposta Orcamentaria sera elaborada pelo Conselho
Ldministrativo no prazo previsto neste Estatuto Social.

Paragrafo 1°. Ndo sendo apresentada a Proposta Orcamentaria em tempo
habil ou, sendo ela rejeitada, sem prejuizo de complementacbes que
vierem a ser decididas na forma do presente Estatuto Social, até que o
Conselhe Administrative decida a respeito, inclusive, pela aplicacdoc ou
convalidacido de forma retroativa, serd repetido o Orgamento anterior,
devidamente reajustado, com base na variagdo do fndice Geral de Precos
de Mercade publicado pela Fundagdo Getulio Vargas ou, sucessivamente,
qualquer indice oficial.

Pardgrafo 2°. Na hipdtese de ndo aprovagdo da Proposta Orcamentaria,
nova proposta devera ser apresentada em até 60 (sessenta} dias,
observadas as disposicdes do Pardgrafo anterior.

Paridgrafo 3°. A ASSOCIAGAO criard, no ano civil imediatamente apds (3
(trés) anos da data de entrega das obras de infraestrutura do
loteamento na forma do $3° do artigo 50, um Fundo de Reserva num total
equivalente a 1 (um) més de arrecadagdoc da “quota rateio”, devida pelos
ASSOCIADOS TITULARES. Os valores para constituir ¢ Fundo de Reserva
serdc cobrados dos ASSOCIADOS TITULARES Jjuntamente com ©s valores
devidos & ASSOCIACAO e serdo egquivalentes a 5% (cinco por cento) da
“quota rateio”.

Paragrafo 4°. Atingido o montante previsto, ¢ Conselhe Administrativo
suspenderid a cobranga do Funde de Reserva e, quando ficar abaixo,
recomagarsa a cobré-lo. Havendo sobra em caixa, 0 Conselho
Administrativo, a seu critério, poderd optar pela suspensdo da cobranga
do Fundo de Reserva.

Artigo 51. A Proposta Orcamentaria poderd ser suplementada no decurso do
exercicio, por deliberacdo do Conselho Administrativo, acompanhada de
exposicdo da situagdo econdmico-financeira da ASSOCIACAO ¢ Parecer do
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Conselho Fiscal.

Paragrafo 1°. Havendo acréscimo nas despesas, a Proposta indicard recursos
para a respectiva cobertura.

Paragrafo 2°. Toda compra de material de qualquer tipo, contratagdo ou
lecacdo de servicos que venham & onerar a ASSOCIACAO em valor superior a RS
2.000,00 (deis mil reais), corrigidos anualmente pelo IGP-M da Fundagdo
Getulic Vargas, ou outro valor gue venha a ser estipulado pelo Conselho
Administrativo, deverioc ser precedidos de tomadas de pregos de, pelo menos,
3 (trés) proponentes, salvc nos casos de fornecedor unico de produtos ou de
servicos ou nos casos de emergéncla. Deverdo ficar consignades em ata os
motivos determinantes do procedimento e ser entregues ao Presidente do
Conselho Administrative, no prazo de 5 (cinco) dias, para que este dé
ciéncia do fato a seus pares na primeira reunifo que se realizar.

Paragrafo 3°. Excepcicnalmente, serdo admitidas a aquisicidc de materiais ou
a contratacio de servigos de emergéncia e urgentes, n@o previstas no
Orgamento. Ocorrendo o fato, e desde gque seu custo unitdrio seja superiocr
a RS2.000,00 (dois mil reais), corrigidos anualmente pelo IGP-M da
Fundacdo Getulio Vargas, devera o mesmo 3er comunicado ao Diretor
Administrativo Financeiro, para que este, no prazo de 5 (cinco) dias,
convoque extraordinariamente o Conselho Administrative para a apreciacdo
da matéria. Em tal reunido devera o Diretor BAdministrative Financeiro,
justificar a despesa e indicar também os recursos para 2 respectiva
cobertura.

Paragrafo 4°. Os valores retro referidos serdo corrigidos mensalmente, 3
partir da data do presente Estatuto Soclal, com base na variacdo acumulada
do indice Geral de Precos de Mercadc {(IGP-M} publicado pela Fundacio
Getdlio Vargas ou, alternativamente, por qualguer indice oficial.

Artigo 52. A receita da ASSOCIACAO seréd oriunda dos pagamentos da “quota
rateio” e das taxas definidas neste Fstatuto Soclal, efetuados pelos
ASSOCIADOS TITULARES, em decorréncia das atividades exercidas ou colocadas
& disposigdo pela ASSOCIACAO, bem como de contribuigdes, doacles e rendas
eventuails.

Parigrafo Unico. E defeso o usc de verbas da ASSOCIAGAO para fins estranhos
aos seus objetivos.

Artigo 53. A despesa da ASSOCIACAO abrangerd tude quanto for necessario ac
desenvolvimento de seu objeto social, destacando-se:

a) o pagamento dos empregados e contratados da ASSOCIAGAO;

b} o pagamento de servigos a serem executados por terceiros, contratados
pele Conselho Administrativo;

¢c) a conservacdo normal dos bens do patrimdnic social;

d) a compra de bens de uso perecivels e sua substituigdo; e

e) os gastos decorrentes da existéncia da ASSOCIAGAO, seu funcionamento e
administracgio.

Artigoe 54. Znualmente, com data de 31 de dezembro de cada ano, sera
levantade um Balange Geral, com a respectiva Demonstragio da Receita e
Despesa do exercicio. Poderdo, entretanto, ser levantados Balangos
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Especiais, extracrdinariamente, sempre gue convier aos interesses sociais.

CAPITULO VII - ADMINISTRACAO TRANSITORIA DA ASSOCIAGAO

Artigo 55. A ASSOCIADA FUNDADORA AGV CAMPINAS EMPREENDIMENTOS LTDA, por
meio de seus representantes legals, serd a responsavel pela administragdo

da ASSOCIAGCRO até a realizacdo da Assembleia Geral que venha a supstitui-~
la.

Artigo 56. A ASSOCIADA FUNDADORA AGV CAMPINAS EMPREENDIMENTOS LTDA, a seu
exclusivo critério, estd autorizada a gualguer tempo, a convocar Assembleia
para efetivar a transicdo da gestdo da Administracdo acs Conselhos.

Artigo 57. Enquanto estiver na Administragdoc, ou até a realizacdo da
Assembleia Geral mencicnada no artige 56, a ASSOCIADA FUNDADORA AGV
CAMPINAS EMPREENDIMENTOS LTDA ficard com poderes para contratar tercelros,
inclusive para servigos de vigiléncia e para servigos de manutengao,
independentemente da elaboragdc de orgamento e de qualgquer outra
autorizacgdo.

cAPiTULO VIIT - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 58. No caso de ser deliberada 2 dissclucdc da ASSOCIACRAO, =z
Assembleia Geral decidirad sobre a eleicdc do Ligquidante. A destinagdo do
patriménio liguido social integral sera felta para a 3Santa Casa de
Misericodrdia local.

Paragrafo Unico. Em nenhuma hipdétese o patrimdnioc soclal poderda ser
partilhado entre os ASSOCIADOS.

Artigo 59. Sem prejuizo de outras cominagdes legais ou contratuais, a
infracdc as disposi¢®es deste Estatuto Social do REGULAMENTO DE Uso DO
LOTEAMENTO acarretara aplicacido de multas, as guais, serdo aplicadas :
pelo Conselho Administrativo. £§L
o
e
N

Paragrafo Unico. Os valores fixados para multas serdo reajustados
anualmente pela variacio do IGP-M, publicado pela Fundagao Getllio
Vargas, ressalvada a competéncla do Conselho Administrativo para revé-
los. %

Artigo 60. Fica reconhecida que a titularidade dos nomes “RESIDENCIAL 4
SWISS PARK” & “SWISS PARK COMERCIAL” pertence & ASSOCIADA FUNDADORA AGVf i
CAMPINAS EMPREENDIMENTOS LTDA, gque autorizou o uso deste nome para aj/ |
ASSOCIACRO e para o LOTEAMENTO, exclusivamente para ser utilizado comd?’
nome, vedada a sua utilizagdo para guaisquer cutrcs fins.

Artigo 61°. Na hipbtese de criacic de lei superveniente gque altere
disposicBes do presente Estatuto Social, em especial possibilitando a
eleicdo dos administradores de forma diversa da prevista no presente
Estatuto Social, ou seja, possibilitando ac Conselho Administrativo
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nomear terceiros, nio eleitos em Assembleia Geral, para assumir tal
tarefa, ou, ainda, lei superveniente venha a reduzir o quorum de
presenga para a destituicdc dos administraderes e alteracdo deste
Estatutc Social, tais disposicles passardo a ser aplicaveis ao presente
Estatuto Social de imediato, sem gque outra formalidade seja exigida.

Artigo 62. Os ASSOCIBDOS e seus dependentes ndo poderdo ser admitidos
como funcionadrios da ASSOCIACAO e estes, por sua vez, ndo poderdo
ingressar no quadro social.

Paridgrafo Unico. Os ASSOCIADOS e seus dependentes, COmo auténomos e,
portanto, sem vincule empregaticio com a ASSOCIACAO, poderdc exercer
carges de professores ou instrutores, se habilitados para tal,
autorizados previamente pelo Conselho Administrativo, podendo este
cancelar sua autorizacdo com o aviso prévio de 30 (trinta) dias ou de
imediato, & vista de infracdoc a este Estatutc ou Regulamento existente a
época. Deverdo, sempre, contratar 08 precgos das aulas diretamente com
s ASSOCIADOS, mas sem gualguer vinculo com a ASSOCIAGAO.

Brtigo 63. Faz parte integrante deste Estatuto Social o© REGULAMENTO DE
Us0O DO LOTEAMENTC transcrito nc ANEXO II.

Artigo 64. Fica eleito o foro da Comarca de Campinas/SP, para dirimir
todas as guestdes oriundas deste Estatuto Sceial, excluinde-se gualguer
outro, por mais privilegiade que seja.

Artigo 65. O presente Estatuto Social foi alterado em Assembleia Geral
Ordinaria realizada no dia 27 de agosto de 2019.

/&%MM% "

VICE PRESIDENTE SECRETARIO
Alexandre Augusto Colli ' José Luiz Topes Cordeiro
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